
 

 

Manager:in Prozess- und 
Organisationsentwicklung m / w / d 

Vollzeit, zum sofortigen Eintritt  
Wir erweitern unser Team und suchen ab sofort eine/n engagierte/n technische/n Produktmanagerdieser agierst Du als zentrale 
In dieser Position bist du verantwortlich für die effiziente Durchführung aller operativen Abläufe innerhalb des Unternehmens und 
arbeitest eng mit der Geschäftsleitung und dem Führungsteam zusammen. Du stellst sicher, dass die Prozesse reibungslos 
ablaufen, die Organisation ständig weiterentwickelt wird, Verbesserungspotentiale identifiziert und implementiert werden und die 
Effizienz kontinuierlich verbessert wird. 
 

Deine Tätigkeiten: 

• Überwachung und Optimierung der operativen Abläufe (in verschiedenen Abteilungen) des Unternehmens 

• Entwicklung und Implementierung von Standards, Verfahren und Richtlinien zur Gewährleistung konsistenter und effizienter 

Betriebsabläufe 

• Weiterentwicklung der Organisation gemeinsam mit dem Führungsteam und Sicherstellung einer effizienten Organisation 

• Identifizierung von Engpässen und ineffizienten Prozessen sowie Entwicklung und Umsetzung von Lösungen zur Verbesserung 

der Produktivität und Kosteneffizienz 

• Planung und Controlling von Ressourcen (einschließlich Personal, Material und Maschinen) um eine reibungslose Durchführung 

der operativen Abläufe sicherzustellen 

• Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen (wie z.B Vertrieb, Marketing, Finance, Projektmanagement, Entwicklung, IT, 

Produktion etc.) um eine nahtlose Integration der operativen Prozesse und organisatorischen Verbesserungen sicherzustellen 

• Planung, Umsetzung und Steuerung von Veränderungsprozessen im Unternehmen 
 

Dein Profil: 

• Abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaft, Wirtschaftsingenieurwesen oder einem verwandten Bereich. Erfahrung und 

Ausbildung im Bereich Operations-Management ist von Vorteil 

• Fundierte Berufserfahrung in der Leitung von operativen Prozessen, vorzugsweise in einem vergleichbaren Bereich, 

idealerweise in der Luftfahrtbranche oder relevante Erfahrung in der Unternehmensberatung mit Schwerpunkt auf 

Organisations- und Prozessmanagement 

• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten und Problemlösungskompetenz 

• Starke Führungs- und Kommunikationsfähigkeiten 

• Erfahrung in der Anwendung kontinuierliche Verbesserungsmethoden und hohe Umsetzungskompetenz 

• Erfahrung im Umgang mit operativen IT-Systemen und Software zur Prozessoptimierung 

• Belastbarkeit und die Fähigkeit, unter Druck zu arbeiten und Entscheidungen zu treffen 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 

Wir bieten: 

• Ein hoch motiviertes Team, in dem Dein Einsatz wertgeschätzt wird 

• Flexibles Gleitzeitmodell (und Möglichkeit zum Homeoffice) 

• Gute öffentliche Verkehrsanbindung, kostenlose Parkplätze 

• Täglicher Essenszuschuss, Kaffee, Tee und saisonales Obst 

• Teamevents und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Du fühlst Dich angesprochen? Dann bewirb dich online unter https://www.axis-simulation.com/de/karriere/#jobs oder sende uns 

Deine Bewerbung per E-Mail an: career@axis-simulation.com 
 

Das KV-Mindestentgelt beträgt EUR 3.220,00 brutto auf Vollzeitbasis. Bereitschaft zur marktkonformen Überzahlung nach 

Vereinbarung. 
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